
                                                                                                        

महाराÍटर् लोकसेवा आयोग 
MAHARASHTRA PUBLIC SERVICE COMMISSION 

बकँ ऑफ इंिडया इमारत, 3 रा मजला, महात्मा गांधी मागर्, हुतात्मा चौक, मुंबई 400001 §2267 0210 /148 /248,22602222  फॅक्स : 22673915 
Bank of India Bldg, 3rd floor, Mahatma Gandhi Road, Hutatma Chowk, Mumbai 400001   § 2267 0210 /148 /248, 22602222 Fax : 22673915 

ई-मेल - sec_mpsc@maharashtra.gov.in  वेबसाईट - www.mpsc.gov.in, www.mpsconline.gov.in 
Ģाध्यापक - अिÎथËयंगोपचारशाÎतर्, शासकीय वैǏकीय महािवǏालय, महाराÍटर् वैǏकीय िशक्षण व संशोधन सेवा, गट-अ (अनशेुष)  

धािरका कर्मांक : 837(1)(19)/8640/एस.डी./दहा                                      जािहरात कर्मांक:261/2012 
          आयोगामाफर् त महाराÍटर् शासनाच्या आÎथापनेवरील Ģाध्यापक - अिÎथËयंगोपचारशाÎतर्,(Orthopaedic) शासकीय वैǏकीय महािवǏालय, 

महाराÍटर् वैǏकीय िशक्षण व संशोधन सेवा, गट-अ अनशेुषाच्या एका पदासाठी ऑनलाईन पध्दतीने अजर् मागिवण्यात येत आहेत.या पदासाठी 
अहर्ताĢाÃत असलेले उमेदवार अजर् करू शकतात.  

2.      उपलÅध पदसंख्या :-  
एकूण पदसंख्या अनसुिूचत जाती 
1 (अनशेुष) 1 (अनशेुष) 

 2.1    वर नमदू केलेÊया पदसंख्येत व आरक्षणामध्ये शासनाच्या संबंिधत िवभागाच्या सचुनेनसुार बदल होण्याची शक्यता आहे. 
 2.2   िवचाराधीन पदाकिरता अपगांसाठी पद आरिक्षत नसले तरी , शासन िनणर्य, कर्. एसईएस/1202/(81)वैसेवा-1, िद. 19  ऑगÎट, 2005 नसुार. तसेच 

शासन िनणर्य कर्. न्यायाĢ/2009/Ģ. कर्.9/सधुार -3 िद.13 ऑगÎट 2009 च्या अनषंुगाने 1) अंधत्व िंकवा क्षीणदृÍटी (blindness or low vision) 2) 
चलनवलन िवषयक िवकलांगता व मȂदचूा अधार्ंगवाय ूअसे अपंगत्व असलेले उपरोक्त वगर्वारीतील उमेदवार ĢÎततु पदासाठी पातर् आहेत. 

3.   वेतनǛेणी : : रु.37,400-67,000+ गेर्ड पे रु.10,000/- व इतर भǄे.  
  4.   पातर्ता- 
  4.1  वय- िदनांक 1 नोËहȂबर,2012 रोजी 45 वषार् पेक्षा जाÎत नसावे. 
   4.2  महाराÍटर् शासनाच्या सेवेत िनयिमत िनयकु्ती झालेÊया कमर्चा-यांना उच्च वयोमयार्दा लाग ूनाही. 
  4.3   शासन आदेशानसुार संबंिधत आरिक्षत Ģवगर् / उपĢवगार्साठी वयोमयार्दा िशिथलक्षम राहील.  
 4.4 अपवादात्मक शैक्षिणक अहर्ता िंकवा अनभुव िंकवा दोन्ही धारण करणा-या उमेदवारांच्या बाबतीत उच्च वयोमयार्दा िशिथल करण्यािवषयी  

आयोगाकडून िवचार करण्यात येईल. परंत ुआयोगाच्या कायर्िनयमावलीतील Ģमाणानसुार जेËहा मलुाखतीसाठी उमेदवार ĢाÃत होत नसतील तेËहाच 
हा िनयम िवचारात घेतला जाईल.अशा Ģत्येक Ģकरणी उपलÅá उमेदवारांच्या उच्चतम शैक्षिणक अहर्तेच्या दोन Îतर उच्च् शैक्षिणक अहर्ताĢाÃत 
उमेदवारच वयोमयार्देत सवलतीकरीता िवचारात घेतले जातील.  अनभुवाच्या संदभार्त ज्या पदावरील िकमान अनभुव मािगतला असेल त्यापेक्षा 
वरीÍठ पदावरील अनभुव वयोमयार्दा िशिथलीकरणाÎतव िवचारात घेतला जाईल. 

  4.5  शैक्षिणक अहर्ता :- M.S.(Orthopaedic) or M.Ch.(Orthopaedic) 
  4.6   अनभुव :- Experience of teaching in Medical College in their relevant subject acquired after obtaining the 

qualification mentioned in 4.5 above of not less than four years as Asso. Professor in a midical college. 
  4.7  ज्या उमेदवाराकडे त्यांच्या संबधीत िवषयातील संशोधनाच्या कामाचा अनभुव आहे आिण ज्या उमेदवाराचे सदर िवषयातील मलुभतू संशोधनाचे 

िनबंध मान्यताĢाÃत मेिडकल जनर्ल मध्ये Ģिसध्द झालेले आहेत अशा उमेदवारास Ģाधान्य देण्यात येईल.(संबिधत टीपे किरता व अिधक मािहती 
किरता पिरिशÍट अ पहावे.) 

5.    ĢÎततु जािहरातीमध्ये नमदू केलेली शैक्षिणक अहर्ता, अनभुव इत्यादी अहर्ता िकमान असनू िकमान अहर्ता धारण केली Çहणनू उमेदवार मलुाखतीस 
बोलािवण्याकिरता पातर् असणार नाही जािहरातीस अनसुरून ĢाÃत झालेÊया अजार्ची संख्या वाजवी Ģमाणापेक्षा जाÎत असेल आिण अजर् सादर 
केलेÊया सवर् उमेदवारांच्या मलुाखती घेणे सोईÎकर नसÊयास मलुाखतीसाठी उमेदवारांची संख्या मयार्िदत करण्याच्या दृÍटीने जािहरातीत िदलेÊया 
शैक्षिणक अहर्ता आिण/अथवा अनभुव यापेक्षा जादा शैक्षिणक अहर्ता/अनभुव यांच्या आधारे िनकष िनिÌचत करून अथवा चाळणी परीके्षǎारे 
मलुाखतीस पातर् उमेदवारांची संख्या मयार्िदत करण्यात येईल. चाळणी परीक्षा घेण्याचे िनिÌचत झाÊयास, अहर्ता आिण / अथवा अनभुव िशिथल 
केला जाणार नाही. चाळणी पिरके्षचा अÆयासकर्म, परीके्षचे माध्यम व इतर बाबी आयोगाच्या वेबसाईटवर Ģिसध्द करण्यात येतील. ĢÎततु 
जािहरातीमध्ये भरतीसंदभार्तील संिक्षÃत तपशील िदलेला आहे. अजर् करण्याची पध्दत, आवÌयक अहर्ता, आरक्षण, वयोमयार्दा, शÊुक,िनवडीची 
सवर्साधारण Ģिकर्या इत्यादीबाबतच्या सिवÎतर तपशीलासाठी आयोगाच्या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवरील सरळसेवा भरती अंतगर्त 
'उमेदवारांना सवर्साधारण सचूना' मध्ये उपलÅध करुन देण्यात आलेÊया मािहतीचे कृपया अवलोकन करावे. आयोगाच्या वेबसाईटवर Ģिसध्द 
करण्यात आलेली मािहती व जािहरात अिधकृत समजण्यात येईल.  

6.   कतर्Ëये व जबाबदा-या:- ĢÎततु पदाच्या कतर्Ëये व जबाबदा-या याबाबतचा तपशील आयोगाच्या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवर 
उपलÅध आहे. 

         7.     ĢÎततु पदांना शासनाने  िदनांक 8 जनू, 2010 रोजी िनगर्िमत केलेली "महाराÍटर्  शासकीय  गट-अ  व  गट-ब  (राजपितर्त व अराजपितर्त) पदांवर  
सरळसेवेने िनयिुक्तीसाठी िवभागीय संवगर् संरचना व िवभागीय संवगर् वाटप याबाबत िनयमावली 2010 " लाग ूआहे.  

        8.    शÊुक : - रु. 210 /- 
 
 
 



9.    अजर् करण्याची पद्धत :-  
     9.1  ĢÎततु परीके्षसाठी अजर् फक्त ऑनलाईन पǉतीने Îवीकारण्यात येतील. इतर कोणत्याही Ģकारे अजर् Îवीकारण्यात येणार नाहीत.  
     9.2 पातर् उमेदवाराला वेब-बेÎड (Web-based) ऑनलाईन अजर् www.mpsconline.gov.in या वेबसाईटǎारे िदनांक 20 जलैु, 2012 ते         

िदनांक 17 ऑगÎट, 2012 या कालाविधतच सादर करणे आवÌयक राहील.  
     9.3 ऑनलाईन पǉतीने अजर् सादर करण्याच्या सिवÎतर सचूना आयोगाच्या www.mpsconline.gov.in या संकेतÎथळावर उपलÅध आहेत. 

तसेच ऑनलाईन पǉतीने अजर् भरण्याचे Ģात्यिक्षक (Demo) सदर वेबसाईटवर पाहता येईल.  
     9.4 िविहत पǉतीने आयोगास अजर् सादर केÊयानंतर परीक्षा शÊुक भरÊयािशवाय अजर् िवचारात घेतला जाणार नाही. 
     9.5 आयोगाने िनिÌचत केलेले परीक्षा शÊुक खालील पǉतीने भरता येईल :- 
                 (1) भारतीय Îटेट बकेँमध्ये चलनाǎारे 
                 (2) केर्िडट काडर् 
                 (3) डेिबट काडर् 
                 (4) नेटबिँंकग 
                 (5) कॅश काडर् 
     9.6 िविहत पǉतीने अजर् सादर करुन परीक्षा शÊुक केर्िडट काडर्, डेिबट काडर्, नेटबिँंकग अथवा कॅश काडर्ǎारे भरÊयानंतर उमेदवारांच्या 

मोबाईल कर्मांकावर आयोगास रक्कम ĢाÃत झाÊयाबाबतचा  (Payment Received) एस.एम.एस. आयोगाकडून पाठिवण्यात येईल. 
तसेच उमेदवाराच्या Ģोफाईलमध्ये Application Status ǎारे रक्कम ĢाÃत झाÊयाबाबत सचूना ĢाÃत होईल. 

     9.7 भारतीय Îटेट बकेँमध्ये चलनाǎारे शÊुक भरÊयावर दोन कायार्लयीन कामकाजाच्या िदवसानंतर (Working Days) उमेदवाराच्या 
मोबाईल कर्मांकावर आयोगास रक्कम ĢाÃत झाÊयाबाबतचा एस.एम.एस. आयोगाकडून पाठिवण्यात येईल. तसेच उमेदवाराच्या 
Ģेाफाईलमध्ये Application Status ǎारे रक्कम ĢाÃत झाÊयाबाबत सचूना ĢाÃÞ   होईल. 

        9.8 दोन कायार्लयीन कामकाजाच्या िदवसानंतर आयोगाकडून एस.एम.एस. ĢाÃत न झाÊयास अथवा Ģेाफाईलǎारे सचूना ĢाÃत न झाÊयास 
ऑनलाईन अजर् Ģणालीच्या Feedback ǎारे Registration ID, Transaction ID व चलनावरील बकेँत रक्कम भरÊयाचा िदनांक 
पाठवावा. 

     9.9 चाळणी परीक्षा घ्यावयाचे ठरÊयास सदर परीके्षच्या अजर् Îवीकारण्याच्या अंितम िदनांकानंतर व परीके्षपवूीर्  7 िदवस अगोदर उमेदवारास 
ĢवेशĢमाणपतर् त्याच्या Ģोफाईलǎारे उपलÅध करुन देण्यात येईल. त्याची Ģत उमेदवाराने परीके्षपवूीर् डाऊनलोड करुन घेणे व परीके्षच्या 
वेळी सादर करणे आवÌयक आहे.  

     9.10 परीके्षच्या वेळी उमेदवाराने ĢवेशĢमाणपतर् आणणे सक्तीचे आहे. त्यािशवाय, परीके्षस Ģवेश िदला जाणार नाही. 
10. िविहत पध्दतीने अजर् सादर करुन शÊुक भरण्यासाठी चलनाची Ģत घेण्याची कायर्वाही िदनांक 17 ऑगÎट,2012 रोजी  23.59 वाजेपयȊत पणूर् 

करणे आवÌयक आहे. त्यानंतर सदर वेबिंलक बंद होईल.  
      11. चलनाǎारे परीक्षाशÊुक भरावयाचे झाÊयास भारतीय Îटेट बकेँमध्ये िदनांक 21 ऑगÎट,2012 रोजी बकेॅच्या कायार्लयीन वेळेत भरणे 

बंधनकारक आहे. 
िठकाण : मंुबई                               Ģ.दा.अडसुळॆ 
िदनांक :20 जुलै, 2012                                                                                                                               उपसिचव 
                                                                                                                          महाराÍटर् लोकसेवा आयोग. 
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पिरिशÍट- अ 

 
(1) All   medical teachers must possess a basic university degree or equivalent qualification  included  in 

anyone of the Schedules to the Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956) 

(2) Medical Teachers must possess the requosite recognised post‐graduate  medical qualification in their 

respective subjects. 

(3)The post graduate qualifications mentioned/prescribed for each post shall be deemed to be amended 

in  accordance  with  the  recognition  or  de‐recognition  of  such  post‐graduate  qualification  by  the 

Medical Council of India from time to time. 

(4)50% of the period   spent  in recognised research  in the subject under the  Indian Council of Medical 

Research or in the University or in the Medical College after obtaining post‐graduate degree, shall be 

counted towards teaching  experience  if the remaining 50% of the period is Spent in regular teaching. 

GENERAL: 

(1)Selected candidates will be on probation for a period of two years. 

(2)For the unreserved post other things beinge qual, preference will be gIven to candidates belonging to 

the Backward Classes. 

(3)There  are  prospects  of  promotion  to  the  post  of  Dean,  Joint  Director  and  Director  of  Medical 

Education and Research, Mumbai in respective subject. 

(4)Selected candidates will be required to sign the agreement embodying the conditions of their service 

in cluding the condition to serve the Govt. for a period of 5 years or to pay a bond penalty of RS. l0000/‐

(Rs. Ten Thousand) or such other sum as may be prescribed by the Government from time to time. 

(5)Selected  candidates  will  have  to  get  themselves  registered  under  the  Maharashtra  Medical 

Practioners Act, 1961  (Mah. XXVIII of 1961] be  for ejoining or his/her name  should be borne on  the 

I.M.C. Register under the Indian Medical Council Act, 1956 (CIl of 1956), before joining duty. 

 

  


